CORPORACION CABILDO INDIGENA CARIACHIL.

ACTA DE CONSTITUCION N° 001/2024
CORPORACION CABILDO INDIGENA CARIACHIL

En el municipio de La Jagua del Pilar, departamento de la Guajira, al dia 1 del mes
de enero de 2024, se reunen los miembros de la asamblea, en sesion ordinaria,
para constituir una corporacion de conformidad con los estatutos y la ley, y con
asistencia del quérum estatutario de miembros para deliberar. Para tal efecto,
estaban presentes las personas que firman a continuacion:

NOMBRES CEDULA DOMICILIO
YANINA ALVAREZ 49.771.714 Cabildo Indigena
SANCHEZ Cariachil, La Jagua del )
Pilar
JOSE TARAZONA 19.272.995 Cabildo Indigena
CHAVES Cariachil, La Jagua del
Pilar
KAREN PAOLA 1.065.643.428 Cabildo Indigena Y '
SIERRA ALVAREZ Cariachil, La Jagua del |4 \#ge0 ‘m}:ﬁi‘)ﬁy{@ﬂ\ ;
Pilar Fitma -

Los Constituyentes para dar un desarrollo ordenado a la reunién de constitucion
han previsto el siguiente...

ORDEN DEL DIA

Verificacion del Quérum

Eleccion de presidente y secretario de la Asamblea
Aprobacion de los Estatutos.

Nombramiento de la Junta directiva

Elaboracion, lectura y aprobacién del acta.
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Dicho orden del dia fue aprobado por unanimidad y se llevo a cabo asi:

1. VERIFICACION DEL QUORUM.

Se llamo a lista, encontrandose presentes el 100% de los asociados.

2. ELECCION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

Para esta reunion actué como presidente YANINA ALVAREZ SANCHEZ, y como
secretaria KAREN PAOLA SIERRA ALVAREZ, identificados como aparece al pie
de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus cargos.
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3. APROBACION DE LOS ESTATUTOS

La presidente hizo uso de la palabra para exponer la importancia y necesidad de
conformar una corporacion, como entidad sin animo de lucro. Por lo cual solicita al
secretario dar lectura al proyecto de estatutos y pone a consideracion de la
Asamblea dichos estatutos:

~ ESTATUTOS
CORPORACION CABILDO INDIGENA CARIACHIL

CAPITULO |
NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

ART. 1°—~NOMBRE: Se constituye una entidad de derecho privado que se
denominard Corporaciéon CABILDO INDIGENA CARIACHIL, como organizacion
no gubernamental ONG, sin animo de lucro, con personeria juridica y de
nacionalidad colombiana, la cual se regiré con la sigla CABINCA.

ART. 2°—DOMICILIO: La corporacion, tendra su domicilio en La Jagua del Pilar,
departamento de La Guajira, en predio rural lote 12, matricula inmobiliaria N°
21425917, cédula catastral N° 000100010037000, segun escritura publica 1551 del
24 de mayo del 2012, denominado Cabildo Cariachil, sede principal, y podra
actuar en todo el territorio nacional.

ART. 3°—OBJETO SOCIAL: Como entidad sin animo de lucro de reconocida
idoneidad, la corporacion tiene por objeto principal la proteccion, salvaguarda,
conservacion y reivindicacion de los pueblos indigenas, la promocion, defensa y
reivindicaciéon de los derechos humanos, territoriales, sociales, econdmicos,
culturales, ambientales y/o politicos de las comunidades indigenas, por medio de
la administracion y ejecucion de planes, programas, proyectos y actividades que
beneficien a los pueblos indigenas en lo social, beneficencia, ciencia, educacién,
salud, cultura, medio ambiente y economia solidaria, que sean de interés
publico previstos en los objetivos de desarrollo sostenible ODS de la ONU o su
remplazo, en el plan nacional de desarrollo y seccionales, de acuerdo con el nivel
de la entidad estatal, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica,
gue promuevan el derecho a la educacion, a la Paz, a las manifestaciones
artisticas, culturales, deportivas y a la diversidad étnica colombiana, para fortalecer
y coordinar acciones conjuntas en favor de los pueblos indigenas, especialmente
de la region caribe, la guajira colombiana, con radio de accién en todo el territorio
nacional, bajo los lineamientos de la unidad y la colaboracion mutua entre los
pueblos indigenas que promuevan de manera participativa su revalorizacion y
reivindicacién cultural, la proteccion de su conocimiento ancestral, el respeto a sus
autoridades y sus territorios. Para cumplir con los fines del estado social de derecho
y con su objeto social la corporacion podra recibir aportes del estado, celebrar
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alianzas, convenios de colaboracion, contratos, etc., para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna la ley y que
contribuyan al bienestar de las comunidades y territorios.

ART. 3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Proteccion, asistencia y promocion de los derechos de las poblaciones de
especial proteccion constitucional, minorias, poblaciones en situacién de
vulnerabilidad, exclusion vy discriminacion; tales como nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, personas con discapacidad, personas mayores, grupos
y comunidades étnicas, victimas del conflicto, poblacion desmovilizada,
mujeres, poblacion con orientacion sexual e identidad de género diversa,
poblacion reclusa, poblacién en situacion de pobreza y pobreza extrema,
poblacion rural o campesina entre otras.

» Actividades de promocién y apoyo a la expansion de cobertura y mejora de la
calidad de la educacion en Colombia para las etnias indigenas.

» La prestacion o desarrollo de actividades o servicios, individuales o colectivos,
de promocion de salud, prevencion de las enfermedades, atencién y curacion
de enfermedades en cualquiera de sus niveles de complejidad, rehabilitacion de
la salud y/o apoyo al mejoramiento del sistema de salud o salud publica para las
etnias indigenas, por parte de entidades debidamente habilitadas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social o por las autoridades competentes,
exceptuando las exclusiones de la Ley Estatutaria 1751 de 2015.

» Actividades culturales definidas por la Ley 397 de 1997 y aquellas actividades
de promocion y desarrollo de la actividad cultural para las etnias indigenas.

» Actividades definidas por la Ley 1286 de 2009 y las que se desarrollen dentro
de los proyectos aprobados por Colciencias. Asi mismo, las actividades de
investigacién en &reas tales como matematicas, fisica, quimica, biologia y
ciencias sociales, como economia, politica, sociologia y derecho de uso
general.

» Conservacion, recuperacion, proteccion, manejo, uso y aprovechamiento de los
recursos naturales renovables y el medio ambiente sostenible.

» Promocién del desarrollo empresarial y el emprendimiento definido por la Ley
1014 de 2006.

» Promocién y apoyo a los derechos humanos y los objetivos globales definidos
por las Naciones Unidas.

> Actividades de promocion y mejoramiento a la Justicia.

» Promocion y apoyo a entidades sin animo de lucro que ejecuten acciones
directas en el territorio nacional en alguna de las actividades meritorias descritas
en este articulo.
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» Actividades de microcrédito, en los términos del articulo 39 de la Ley 590 de
2000.

» Proteger, promover y defender los derechos fundamentales, constitucionales,
especiales y legales de las comunidades indigenas.

» Promover y aplicar la legislacion indigena.

» Apoyar y representar los intereses de las etnias indigenas ante las instituciones
publicas y privadas del orden internacional, nacional, asi como las
departamentales y municipales, respetando en todo caso la autonomia de las
autoridades indigenas.

» Apoyar y respetar las autoridades tradicionales de acuerdo con los derechos
constitucionales y la Ley.

» Recuperar, rescatar, reivindicar y ampliar los territorios ancestrales y defender
la jurisdiccion especial propia del territorio en el cual habita la comunidad.

» Promover la identidad cultural de las etnias indigenas, preservarla
transmitiéndola a las generaciones futuras.

» Defender la unidad, la tierra, la cultura, la autonomia, los derechos e intereses
del territorio y de las comunidades indigenas.

» Velar por el fortalecimiento de los pueblos indigenas de acuerdo con los
principios fundamentales que los rigen, sus usos y costumbres.

» Investigar y afianzar los principios de identidad aborigen.

» Promover y realizar talleres de capacitacion a las comunidades indigenas.

» Impulsar el liderazgo, la participacion de la mujer indigena con voz y voto en la
toma de decisiones.

» Realizar investigaciones que busquen el conocimiento de las etnias indigenas.

» Realizar proyectos productivos con base en la cultura, costumbres y tradiciones.

» Propender por el bienestar social, cultural y econémico de las comunidades
indigenas.

» Buscar la unidad de los pueblos indigenas ampliando su cobertura dentro y
fuera de los resguardos, cabildos y asociaciones.

» Representar a las organizaciones indigenas ante las autoridades civiles y
militares para que hagan cumplir el libre ejercicio de las funciones de quienes
laboran y hacen parte de ellas.

» Apoyar programas que vayan en beneficio de las comunidades indigenas.

La corporaciéon en desarrollo de las actividades socio econdémicas podra:

» Gestionar recursos de cooperacion internacional, asi mismo, celebrar contratos
civiles, comerciales, administrativos, con personas juridicas o naturales,
nacionales o extranjeras, publicas o privadas, participar como proponente en
procesos de seleccion publica o privada, celebrar y ejecutar contratos de
concesion para la explotacion y prestacion de los servicios en beneficio de la
comunidad.
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» Ejecutar todo los actos que fueren convenientes 0 necesarios para el cabal
cumplimiento de su objeto, y que tengan relacion directa o indirecta con el
mismo, tales como recibir donaciones, auxilios, patrocinios, vender, comprar,
adquirir o enajenar bienes muebles e inmuebles, gravarlos con prenda o
hipoteca, darlos o recibirlos en comodato o préstamo de uso, recibir
donaciones, tomar dinero en préstamo otorgando garantias reales o personales.

> Realizar todo tipo de transacciones en instituciones financieras como apertura
de cuentas corrientes, empréstitos, operaciones que generen rentabilidad,
adquirir obligaciones.

» Realizar todo tipo de convenios o contratos, alianzas, uniones temporales,
cuentas en participacion; celebrar contratos tipicos y atipicos, ofertas
mercantiles, contratos de empresa, contratos de colaboracion empresarial,
contratos de outsourcing o contrato de empresa, contrato de prestacion de
servicios, contratos mercantiles, convenios de outsourcing de negocios e
industriales, logisticos, publicidad, informatica, costos, administracion, sistemas
y gestion documental especializada.

» Otorgar mandatos especiales para cualquier clase de gestiones o
representaciones administrativas y judiciales con todas las facultades que
permite la ley.

» Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante
consorcios, uniones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no
gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil o entidades del sector
privado, nacionales o extranjeras, todas aquellas actividades encaminadas a:
Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar o evaluar planes,
programas o proyectos, orientados a buscar el bienestar de los asociados vy el
de los particulares, para tales efectos podra asociarse, fusionarse, participar en
uniones temporales, consorcios y elaborar convenios con otras personas
naturales o juridicas que desarrollen el mismo o similar objeto.

ART. 4°—DURACION: La corporacion tendra una duracion de veinte afios (20)
afos, contados a partir de la obtencidn de su personeria juridica y existira mientras
no se dé su liquidacién o disolucion.

CAPITULO II.
PRINCIPIOS RECTORES.

ART. 5°- PRINCIPIOS RECTORES.

» Autonomia entendida como la capacidad politica, administrativa, cultural,
econdmica, social, ambiental de discernir, decidir de manera libre y espontanea
sobre el destino colectivo en el desarrollo desde lo étnico y la vida de la
poblacién indigena en su territorio.

» Igualdad de derechos y obligaciones de los integrantes de las comunidades
indigenas en relacion con su ambiente vy territorio.
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» Reconocimiento de los origenes en calidad de indigenas para la construccién
de un plan de vida donde guarden relacion la cultura y el desarrollo del territorio,
el ambiente para el mejoramiento de la calidad de vida de los integrantes de las
comunidades indigenas.

» Participacion democratica en deliberaciones y decisiones de cualquier orden
gque afecte el desenvolvimiento y desarrollo de las acciones tendientes al logro
de los objetivos de las comunidades indigenas.

» Ausencia de discriminacion por razones sociales, religiosas, politicas de

nacionalidad, raza y aquellas acciones que promuevan exclusién en el interior y

alrededor de las comunidades indigenas.

Fraternidad, respeto, justicia, tolerancia, equilibrio, solidaridad, transparencia,

objetividad, discrecion, productividad, celeridad, ciencia y tecnologia.

Pluralismo de ideas y primacia del bienestar general frente al particular.

Moralidad, imparcialidad y solidaridad en el manejo de los recursos humanos,

fisicos y econdmicos de las comunidades indigenas.

Proteccion y recuperacion del ambiente de manera permanente como

mecanismo de proteccion de los derechos humanos de las futuras generaciones

y su interrelacion con los medios de produccion y el ambiente.

» Participacion politica como elemento del desarrollo del individuo y la sociedad
gue lo rodea, ejerciéndose sobre el territorio y el derecho constitucional
democratico de elegir y ser elegido proporcionando las condiciones y
oportunidades de cada indigena victima en condiciones de igualdad ofrecidas
por el estado colombiano.

» convivencia pacifica y solucién de conflictos a través de la conciliacion y el
respeto propio y de sus semejantes.
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CAPITULO II1.
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ART. 6°- CLASES DE MIEMBROS. Son asociados de la corporacion:

» Fundadores: son asociados fundadores de la corporacion, el cabildo
indigena Cariachil de la Jagua del Pilar la Guajira, reconocido y posesionado
por el alcalde del municipio de la Jagua del Pilar por acta de posesion de
fecha 26 d enero de 2022, que para el momento de constitucién de la
corporacion se encuentra en proceso de registro ante la Direccion de
Asuntos Indignas, Room y Minorias Etnicas del Ministerio del Interior, cuya
resolucion se aportara una vez sea registrado, la fundacion ONGEDES, NIT
900208327-2, la fundacion Solucion Mundial Social, “LA COMUNIDAD”,
NIT 900116420-4, en razon a que el objeto social promueve la diversidad
étnica colombiana, sus miembros y representantes legales pertenecen a la
etnia indigena, se auto reconocen como indigena Cariachil y firman el acta
de constitucion.

» Paragrafo: Cuando fallezca un miembro fundador o sufra de incapacidad
temporal o definitiva fisica 0 mental, éste sera remplazado por su cényuge
y/o hijos si asi lo prefiere.
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» Miembros Honorarios: todas aquellas personas naturales o juridicas que
hayan sido calificadas como tales por la Junta Directiva, teniendo en cuenta
su vida publica, aportes y servicios a la comunidad. Estos miembros cuentan
con voz, pero no con voto para la toma de decisiones en la corporacion.

» Activos. Podran ser miembros activos toda persona natural o juridica que
solicite y cumpla los requisitos establecidos para su inclusion con previa
aprobacion de la Asamblea General.

» Asociados. Son todos los miembros que conforman la corporacion y
aguellos que ingresen con posterioridad a su creacion, que quieren hacen
parte de ella, reconociéndoles la calidad de miembros, el derecho a acceder
a los bienes, servicios y beneficios que ofrece la corporacion y otorgandoles
el certificado de autorreconocimiento para lo cual la junta directiva expedira
el respectivo reglamento.

PARAGRAFO 2. Los miembros asociados estan obligados al pago de la cuota de
inscripcion que equivaldra al 5% del valor del SMLMV, la cual se pagara por una
Unica vez. Podran participar en la Asamblea sin voz ni voto.

REQUISITOS: Para pertenecer a la corporacion, se requiere que la persona natural
sea mayor de 18 afios y que la persona juridica ejerza una actividad a fin con el
objeto social de ésta, cumpla con el aporte al capital determinado y con previa
presentacion y aprobacion de la Asamblea General.

PARAGRAFO 3. Para ser aceptado como socio Honorario o Activo, el solicitante
debera ser mayor de edad y auto reconocerse como miembro de las
comunidades indigenas, si cumple con este requisito el interesado podra
inscribirse, manifestando mediante comunicacién escrita a la Junta Directiva de la
corporacion su solicitud y expresando el acatamiento de los estatutos y el
cumplimiento de sus deberes, obligaciones y derechos.

ART. 7°- DEBERES: Son deberes de la Asamblea General y de los miembros
activos:

1. Cumplir con las disposiciones de los presentes estatutos

2. Cumplir con las decisiones de los érganos de direccion, de control y

administracion.

Contribuir con los aportes y cuotas establecidas.

Defender los postulados de la corporacion.

Presentar propuestas y proyectos a la Junta Directiva.

Colaborar dinamicamente en la ejecucion de los planes, programas,

proyectos y actividades que adelante la corporacion.

7. Facilitar la prestaciéon de los servicios mediante su labor, publicidad,
apoyo logistico y todo lo relacionado en la ejecucién de los objetivos de
la corporacion.
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8. Abstenerse de efectuar actos o de incurrir en omisiones que afecten la
estabilidad econdémica, el patrimonio, el prestigio social, técnico y ético
de la corporacion.

9. Los demas que determine la Ley.

ART. 8°- OBLIGACIONES: Son obligaciones de cada uno de los miembros y de la
Asamblea General las siguientes:

1. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias tanto en la Asamblea

General como en la Junta Directiva, en lo que a cada miembro le

corresponde de conformidad a su condicion.

Participar activamente de las reuniones y actividades que se programen.

Cumplir con los estatutos y el reglamento interno.

Hacer el aporte inicial para ingresar a la corporacion.

Pagar las cuotas mensuales para cubrir los gastos de representacion y

operativos.

6. Pagar las cuotas extraordinarias que estipulen para el cumplimiento de
los objetivos.

7. Abstenerse de ejecutar hechos o incurrir en omisiones que afecten o
puedan afectar la estabilidad juridica, econémica y financiera de la
corporacion.

e wWNN

ART. 9°- DERECHOS: Son derechos de cada uno de sus miembros:

1. Elegir y ser elegido para los cargos de la Junta Directiva

2. Aprobar y reformar los estatutos en previa presentacién y aprobacion de
la Asamblea General.

3. Aprobar o no el presupuesto de ingreso y gastos en Junta Directiva con
visto bueno de la Junta Directiva.

4. Aprobar o no proyectos o debates de la Junta Directiva.

5. Declarar la disolucion de la corporacion, si ésta se encontrara en quiebra,
solamente estaré facultada la Junta Directiva.

6. Conocer y participar activamente de los planes, programas y proyectos
gue desarrolle y programe la corporacion.

7. Participar de los beneficios por ser miembro de la corporacion.

ART. 10°- PROHIBICIONES. Se prohibe a los asociados:

1. Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de
la corporacion o sus asociados, su buen nombre o prestigio, o el de ésta.

2. Discriminar, actuando como miembro de la corporacidon, a personas
naturales o juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo,
raza, nacionalidad u origen geografico, clase o capacidad econdémica.

3. Usar el nombre y demas bienes de la corporacién con propdésitos diferentes
a los objetivos institucionales, en beneficio particular o en contravencion a
las disposiciones estatutarias o reglamentarias.
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4. Impedir la asistencia o intervencion de los asociados activos en las
asambleas, reuniones de consejos, junta, comités o alterar su normal
desarrollo.

5. Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como
lugares de reuniones no autorizadas por los érganos de administracion,
direccién y control de la corporacién, o para fines distintos a los autorizados
expresamente.

PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para los
asociados obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas graves
y originan las sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio responsable de los
derechos de los asociados, por afectar la buena marcha y por contravenir los
principios y normas de la corporacion.

ART. 11°- PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO: Se perderé la calidad de
miembro o fundador por los siguientes motivos:

1. Por muerte o invalidez.

2. Por sentencia condenatoria, por delitos contra la propiedad, la fe publica, la
economia, la industria, el comercio, penales, civiles, disciplinarios y demas
gue consagre la ley y la Constitucion.

3. Por ejercer actividades que perjudiquen y atenten contra la corporacion.

Por dejar de cumplir con los deberes y obligaciones.

5. Por solicitud del asociado

E

ART. 12°- SANCIONES: Los miembros tendran de acuerdo a la gravedad de la
actuacioén a las siguientes sanciones:

Llamado de atencion personal

Llamado de atencion por escrito

Multa equivalente a un salario minimo legal vigente
Suspension de derechos y beneficios.

Expulsion de la corporacion.
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PARAGRAFO: Seran causales de sancion a los miembros, la violacion a los
presentes estatutos y el reglamento interno, el desbordamiento de la ética que
atente contra el bienestar, el patrimonio, la moral y las buenas costumbres. La
expulsion se hara efectiva por decision de la mitad mas uno del Asamblea General,
contra tal decision no procedera recurso alguno.

CAPITULO IV.
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ART. 13°- EL PATRIMONIO. El patrimonio de la corporacién estara constituido por:
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El aporte inicial.

Los aportes mensuales.

Los ingresos recaudados.

Las cuotas extraordinarias.

Las donaciones.

Los excedentes.

Por bienes que por cualquier concepto legal ingresen a la corporacion.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

PARAGRAFO: A la fecha de Constituciéon el 1 de enero del afio 2024, el fondo
inicial esta conformado por la suma de Un millén de pesos ($1.000.000), aportados
por los miembros fundadores.

Los aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad y no generan
derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su
existencia, ni en su disolucién y liguidacion. Los excedentes no seran
distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni indirectamente, durante su
existencia, ni en su disolucién y liquidacion.

ART. 14°- DESTINACION DEL PATRIMONIO: La corporacién y la administracion
del patrimonio estara a cargo del representante legal, previa aprobacion de la Junta
Directiva, en quienes recae la responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran
depositados en una cuenta corriente o de ahorro que sera autorizada, manejada y
firmada por el representante legal, solamente se destinaran al cumplimiento de los
objetivos y gastos operacionales.

PARAGRAFO: Las obligaciones de la corporacion, no dan derecho al acreedor a
reclamarlas a ninguno de los miembros a menos que estos hayan consentido
expresamente en responder por todo o parte de tales obligaciones.

CAPITULO IV ,
ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y
REPRESENTACION

ART. 15°- DIRECCION: Sera administrada y dirigida por la Asamblea, el Junta

Directiva, el Representante Legal y un Director/a Ejecutivo quien sera nombrado
cuando se requiera.

ART. 16°- LA ASAMBLEA: Es el maximo 6rgano y la maxima autoridad de la
Corporacion y estara integrada por todos los miembros de la corporacion.

ART. 17°- FUNCIONES DE LA ASAMBLEA: Son funciones de la asamblea:
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1. Ejercer la suprema direccién de la corporacion y velar por el cumplimiento
de su objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politica
generales de sus actividades.

2. Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones y los votos
establecidos en los mismos.

3. Aprobar los planes, programas, proyectos y actividades a desarrollar por la
corporacion, propuestos para el cumplimiento de su objeto social por el Junta
Directiva.

4. Velar por el correcto funcionamiento de la corporacion.

5. Elegir y remover libremente a los miembros del Junta Directiva y a sus
suplentes, para un periodo de dos (2) afios que puede ser relegible de
acuerdo a su gestion y cumplimiento de sus funciones.

6. Nombrar el Representante Legal.

7. Establecer y aprobar su propio reglamento Interno.

8. Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el
buen funcionamiento de la corporacién, en los términos de estos estatutos.

9. Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financieros
e informes de gestion presentados a su consideracion por el Junta Directiva.

10. Ratificar la admision definitiva de nuevos afiliados.

11. Aprobar los Estados Financieros de la vigencia anterior.

12. Aprobar el presupuesto de la corporacion para la vigencia de un (1) afio.

13. Presentar propuestas y proyectos.

14. Determinar la Orientacion General de la corporacion.

15. Aprobar el valor asignado por el Junta Directiva de los aportes y cuotas
extraordinarias que los miembros vy filiados deban cumplir.

16. Sancionar a los directivos de acuerdo con los presentes estatutos.

17. Decretar la expulsién de los afiliados por incumplimiento grave de los
presentes estatutos o de sus deberes y obligaciones, lo cual debe estar
plenamente comprobado.

18. Decidir sobre el cambio de domicilio.

19. Aprobar la afiliacién de la corporacion a otros organismos nacionales e
internacionales y su desafiliacion.

20. Decretar la disoluciéon y liquidacion de la corporacion, de acuerdo a los
estatutos y la ley.

21. Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que
hayan de recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacion.

22. Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra
los directivos, los administradores y reconocer, estimular y premiar las
acciones de los administradores dignas de reconocimiento.

23. Autorizar al Junta Directiva la enajenacion de bienes de la corporacion

24. Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano y que
no hayan sido asignadas por los estatutos a otro 6rgano.

ART. 18°- PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA: Quien seré a la vez el presidente de
la Junta Directiva y representante legal de la corporacién, presidira las reuniones
de la Asamblea y de la Junta Directiva, podra ser remplazado en caso de ausencia
y a solicitud del mismo por quien este delegue.
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ART. 19°- FUNCIONES DEL PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL: Son
funciones del presidente de la Asamblea:

Representar legalmente a la corporacion.

Presidir las sesiones de la Asamblea y del Junta Directiva.

Velar por el cumplimiento de los estatutos y reglamentos.

Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias de asamblea y Junta

Directiva.

Disolver la corporacién por extincion de sus fondos.

Dirigir y ejecutar la politica general de la corporacion.

Nombrar al Director Ejecutivo.

Delegar al Director Ejecutivo las gestiones que considere convenientes.

Constituir apoderados especiales a la corporacion, cuando sea necesario a

juicio del Junta Directiva.

10. Vigilar y controlar las acciones de la corporacion.

11. Presentar propuestas y proyectos a la asamblea y al Junta Directiva.

12. Firmar los convenios, contratos, alianzas, uniones temporales, consorcios,
leasing, outsourcing, comodatos, etc.

13. Escoger el contador publico que llevard la contabilidad y los estados
financieros de la corporacion.

14. Aprobar, improbar y fenecer las cuentas de la corporacion.

15. Las demas que correspondan como suprema autoridad y a la naturaleza de

Su cargo.
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ART. 20°- REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: La Asamblea
General se reunira ordinariamente una vez al afio, a mas tardar ultimo dia del mes
de marzo y extraordinariamente cuando sea convocada por el Representante legal.
Las reuniones ordinarias tendran como finalidad estudiar las cuentas, los estados
financieros al final de ejercicio, acordar todas las orientaciones y medidas
necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las directrices
generales acordes con la situacion econémica y financiera de la corporacién. Las
reuniones extraordinarias se efectuaran cuando lo requieran las necesidades
imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO- Reuniones No Presenciales: La Asamblea General podré realizar
las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera virtual o en alternancia,
siempre que se encuentre participando la totalidad de los asociados. Tales
reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es
decir un medio que los reuna a todos a la vez, como el correo electrénico, la
teleconferencia, etc., o mediante comunicaciones escritas dirigidas al
Representante Legal en las cuales se manifieste la intencion del voto sobre un
aspecto concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde el recibo de la
primera comunicacion y la dltima.
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ART. 21°- CONVOCATORIAS. - Las convocatorias para reuniones ordinarias y
extraordinarias, seran realizadas por el presidente y representante legal. Todas las
convocatorias se podran realizar por escrito, correo electronico, aviso en cartelera,
WhatsApp, etc., o por el medio mas expedito que considere quien efectle las
convocatorias.

1. Para las reuniones ordinarias, la convocatoria se realizard& con una
antelacion de minimo cinco (5) dias calendario, mientras que, para las
reuniones extraordinarias, se realizara con minimo tres (3) dias calendario
de antelacion.

2. En la convocatoria para reuniones se especificardn los asuntos sobre los
gue se deliberara y decidira.

3. Enlas reuniones ordinarias, la Asamblea General podra ocuparse de temas
no indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los miembros.

4. La Asamblea General se reunira validamente cualquier dia y en cualquier
lugar sin previa convocatoria, cuando se hallare presente la totalidad de los
asociados.

ART. 22°- QUORUM: EI quérum para las reuniones de la Junta se formara con la
concurrencia de mitad mas uno de sus miembros y las decisiones las adoptara por
la mayoria de los miembros presentes.

ART. 23°- MAYORIAS. - Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en
los presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos previsto
en estos estatutos y la ley, obligaran a todos los asociados aun a los ausentes o
disidentes, siempre que tengan caracter general y que se ajusten a las leyes y a
los estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO. - Tienen derecho a voto en las sesiones, los miembros
gue a la fecha de la sesion se encuentren al dia con sus obligaciones sociales y
econdmicas, derivadas de su calidad de miembros de la corporacion y los que no
encontrdndose al dia hayan celebrado un acuerdo de pago debidamente realizado
bajo el reglamento que para el efecto expida la el Junta Directiva.

PARAGRAFO SEGUNDO. - Los miembros inhabilitados no contaran para
determinar el quérum deliberatorio.

PARAGRAFO TERCERO. - El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir
mediante representacion otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir.

Limites a larepresentacién: Los directivos no podran representar a miembros en
la Asamblea General. No se podra en ningun caso representar a mas de cinco
miembros en una misma reunion.

ART. 24° JUNTA DIRECTIVA: estara conformado por tres (3) miembros de la
siguiente manera: Presidente, Secretario y Tesorero.
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ART. 25°- FUNCIONES DEL JUNTA DIRECTIVA:

1. Dirigir, planear, coordinar, vigilar y controlar todas las acciones de la
corporacion.

2. Cumplir y hacer cumplir los estatutos, el reglamento interno y las decisiones
emanadas de la Asamblea.

3. Estudiar, aprobar o improbar el presupuesto anual de ingresos, inversiones
y gastos y autorizar los gastos no contemplados en el presupuesto,
definiendo la fuente de su financiacion.

4. Decidir sobre el manejo del patrimonio.

5. Establecer el valor de la membresia, los aportes, la cuota extraordinaria y su
incremento anual.

6. Expedir su propio reglamento, el de admision de miembros, el de procesos
disciplinarios en primera instancia y el de sanciones.

7. Imponer a los asociados, previa solicitud escrita de descargos, las sanciones
correspondientes, atendiendo a lo descrito en los estatutos y el reglamento
interno.

8. Aprobar los planes, programas, proyectos y actividades a desarrollar
propuestos por los asociados, el representante legal y Director Ejecutivo y
seleccionarlas para ser presentadas a la Asamblea General, para su
decision.

9. Orientar y evaluar permanentemente la actividad del Director Ejecutivo.

10. Rendir informes financieros y de gestion sobre el estado general de la
corporacion a la Asamblea General, por cada afio calendario.

11. Proponer a la Asamblea General la designacion de miembros honorarios o
la exclusion de asociados por las causas sefaladas en estos estatutos y
sustentar tales proposiciones.

12. Crear los cargos administrativos requeridos, asignarles sus
responsabilidades, y su remuneracion si a ello hubiere lugar, modificar o
reorganizar la estructura administrativa para el buen funcionamiento de la
corporacion.

13. Aceptar o rechazar donaciones o legados.

14. Autorizar la participacién de la corporacién con otras personas juridicas
conforme con lo previsto en estos estatutos.

15. Mantener continuamente informados a los asociados de las actividades
adelantadas por la corporacion.

16. Presentar proyectos y propuestas a la asamblea.

17. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los asociados para decidir su
continuidad en la corporacion.

18. Velar por el correcto funcionamiento de la corporacion.

19. Revisar y fenecer semestralmente las cuentas de entradas y salidas que
somete a su estudio el Tesorero de la corporacion con el visto bueno del
Presidente y el Fiscal.

20. Estudiar y resolver las solicitudes de afiliacion que sean presentada

21. Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias a la Asamblea.

22. Intervenir y resolver los conflictos entre filiales.

23. Las demas que le correspondan a la naturaleza de su cargo.
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ART. 26°- DECISIONES: EIl Junta Directiva podra deliberar y decidir con cualquier
namero de los miembros presentes en la reunion.

ART. 27°- REFORMA DE LOS ESTATUTOS: Las reformas de los estatutos
deberan ser sometidas a la aprobacion de la asamblea.

ART. 28° ACTAS DEL JUNTA DIRECTIVA: De las reuniones del Junta Directiva
se elaboraré un acta firmada por el presidente y el secretario y se llevaran en el
mismo libro de actas de la asamblea general.

ART. 29°- VACANTES DEL JUNTA DIRECTIVA: Las vacantes definitivas de
alguno de los integrantes del Junta Directiva, seran provistas por la asamblea y
puede ser remplazado por un miembro activo.

ART. 30°- QUORUM: EIl quérum para las reuniones del Junta Directiva se tomaran
por los votos de la mitad mas uno de los miembros presentes a la reunion.

ART. 31°- DIRECTOR/A EJECUTIVO: Serd escogido y designado por el
representante legal, su cargo sera de libre nombramiento y remocién y se designara
cuando la corporacién cuente con los recursos nhecesarios para asumir sus
honorarios, de no ser asi, sus funciones seran ejercidas por el representante legal
y esté podra decidir que funciones le delega al director@ cuando sea contratado.

ART. 32° FUNCIONES DEL DIRECTOR/A EJECUTIVO: Son funciones del
Director@:

1. Ejecutar bajo la direccion del representante legal, las labores administrativas
de la corporacion.

2. Planear, organizar y ejecutar la gestidén de la corporacion.

Ejecutar las decisiones del Junta Directiva.

4. Presentar conjuntamente con el representante legal y el contador la
informacion financiera y gerencial con destino a la Asamblea para que sea
estudiada y aprobada por ésta, previo examen por parte del Junta Directiva.

5. Preparar y presentar con la informacion proporcionada por cada miembro
segun su competencia, el informe de gestién, financiero y de resultados.

6. Presentar propuestas al Junta Directiva y promover actividades.

7. Proponer la realizacion de certamenes, actos, programas, foros de cualquier
indole tendientes a promover y fortalecer la corporacion.

8. Establecer conjuntamente con el Fiscal y el Junta Directiva, los mecanismos
y procedimientos que garanticen un debido control y custodia de los bienes
y activos de la corporacion.

9. Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos determinaciones e
instrucciones del Junta Directiva.

w
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10. Orientar y evaluar permanentemente la actividad desarrollada por los
miembros y revisar las areas de intervencion de la entidad.

11. En concordancia con el representante legal, adelantar todas las gestiones
ante entidades oficiales, no oficiales, privadas o publicas, nacionales o
extranjeras para realizar los convenios, alianzas, uniones temporales,
consorcios, leasing, outsourcing, comodatos, etc., que fuesen necesarios
para el desarrollo del objeto social de la corporacién, conforme lo dispuesto
por los estatutos y el Junta Directiva.

12. Dirigir los planes, programas, proyectos y actividades que le sean delegados
por el Junta Directiva.

13. Presentar a la Junta Directiva un informe mensual sobre la marcha de la
corporacion, sus programas y sus proyectos.

14. Presentar los informes que le solicite la Asamblea y el Junta Directiva.

15. Velar por la gestion del tesorero con respecto a los cobros oportunos de los
aportes, cuotas y recursos recaudados por cualquier concepto.

16. Las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo y las que le sean
asignadas por el Junta Directiva.

17. Convocar por iniciativa propia o a solicitud de la Junta Directiva, a sesiones
a la Asamblea General, dentro de los términos estatutarios.

18. Divulgar periédicamente las noticias de la corporacion en los medios que
para tal fin se establezcan.

ART. 33° SECRETARIO/A: La Corporacion tendra un secretario/a nombrado por
la Asamblea, quien seré a la vez el secretario de la misma.

ART. 34°- FUNCIONES DEL SECRETARIO:

1. Elaborar las actas y llevar sus respectivas copias al archivo general de la
corporacion.

2. Realizar el orden del dia de las reuniones.

Apoyar al presidente en la organizacion de las reuniones.

4. Notificar con la debida anticipacion a los asociados sobre la convocatoria a
reuniones de la Asamblea y del Junta Directiva.

5. Actuara como secretario/a de la Asamblea y del Junta Directiva.

6. Verificar la asistencia de los miembros a las reuniones de Asamblea y del
Junta Directiva, y determinar el quorum para decidir.

7. Supervisar la conservacion y buen manejo de los archivos de la corporacion.

Aprobar las decisiones del Junta Directiva.

9. Las demas que le asigne la asamblea.
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ART. 35°- TESORERO/A: Tendra un tesorero nombrado por la asamblea, quien
serd a la vez el tesorero de la misma. Se le confiere la responsabilidad conjunta
con el representante legal del manejo de los recursos econémicos que ingresen a
la corporacion por concepto de aportes, cuotas, recaudacion de fondos, proyectos,
actividades etc., que seran consignados en la cuenta bancaria de la corporacion.
Asi mismo debera velar por el cumplimiento de las obligaciones contables y
financieras por parte del contador.
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ART. 36°- FUNCIONES DEL TESORERO: Son funciones del tesorero las
siguientes:

1. Recaudar los ingresos de la corporacion y llevar en forma detallada un
control sobre los mismos, presentando informes a la Asamblea y a la Junta
Directiva.

2. Realizar los cobros oportunamente de los aportes, cuotas, donaciones etc.

3. Atender oportunamente el pago de las obligaciones de la corporacion segun
informe vy solicitud del represéntate legal y/o el Director(a) Ejecutivo.

4. Vigilar porque se lleven ordenadamente y observando todas las exigencias
legales, los libros y la contabilidad de la entidad, presentando informes la
Asamblea y la Junta Directiva.

5. Efectuar los pagos autorizados, absteniéndose de cancelar cuentas
superiores a la suma limite fijadas por la Junta Directiva.

6. Aprobar las decisiones de la Junta Directiva.

7. Las demas de acuerdo a la ley, los estatutos y las actividades asignadas por
la Junta Directiva.

8. Presentar al representante legal y al director/a ejecutivo para su aprobacion
los pagos a realizar, el giro de cheques, transacciones, el pago de
obligaciones tributarias y todos los pagos que salgan de las cuentas de la
corporacion.

9. La Junta Directiva debera comprar una poliza de responsabilidad civil, para
guien ejerza este cargo, cuando existan ingresos superiores a $10 millones.

PARAGRAFO. Queda rotundamente prohibido al tesorero tener los fondos de la
corporacion en cuentas particulares o a nombre de terceros, como también
negociar con ellos.

CAPITULO V
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ART. 37°- LIBRO DE REGISTRO DE ASOCIADOS. - La corporacion cuenta con
un libro de registro interno denominado “LIBRO DE ASOCIADOS”, en el cual se
inscribiran todos los datos y novedades, que permitan precisar de manera
actualizada la identificacion, ubicacion, calidad del asociado, asi como la direccion
reportada de su domicilio o lugar de trabajo. Los asociados deberan suministrar la
informacion completa para actualizar las novedades. El secretari@ de la Junta
Directiva llevara y mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y
responsabilidad.

ART. 38°- LIBRO DE ACTAS. - De las reuniones, resoluciones, acuerdos,
deliberaciones y en general los actos de la asamblea se dejaran constancia escrita
en un libro de actas de vigencia anual.
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ART. 39°- ACTAS. - De cada sesion se levantara un acta que se transcribira por
orden cronolégico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual sera
firmada por Presidente y el Secretario de la respectiva sesion. Tales actas deberan
contener, por lo menos, su numero de orden, la fecha y hora de iniciacion de la
sesion, el lugar, su caracter de ordinaria o extraordinaria, el nombre de los
asistentes, el de los miembros que representan y su clase, la condicién en que lo
haceny el nimero de votos de que disponen, la eleccion de Presidente de la sesion,
el nombre de quien fue designado como Secretario, los temas tratados, las
decisiones tomadas, con indicacion de los votos a favor y en contra o en blanco, la
relacion sucinta de los informes rendidos, las constancias dejadas por los
asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacién por la propia autoridad
de la corporacién en la respectiva sesion o la designacion de una comision entre
los asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de clausura.

ART. 40° LIBROS DE CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS. La
corporacion tendra un Contador Publico nombrado por la asamblea, quien tendra
la responsabilidad de llevar las contabilidad y finanzas de la corporacién en los
libros oficiales y auxiliares pertinentes, aplicando técnica y principios de aceptacion
general en Colombia, a efecto de presentar oportunamente los estados financieros
a la Asamblea General y Junta Directiva, dentro de los tres meses siguientes a la
finalizacion de cada afio calendario, a fin de ser aprobados para presentar la
declaracién de renta y demas tramites ante la DIAN, conforme al calendario
tributario.

ART. 41°- ESTADOS FINANCIEROS: Dentro de los diez primeros dias siguientes
al final de cada bimestre, el Contador debera presentar los Estados Financieros e
informes a la Junta Directiva y anualmente, a mas tardar el 31 diciembre de cada
afo, deberan estar listos los Estados Financieros anuales de acuerdo a las normas
generalmente aceptadas de Contabilidad los cuales deben contar con la aprobacién
de la Asamblea General y Junta Directiva.

ART. 42°- ESTADOS FINANCIEROS ANUALES: Los Estados Financieros
Anuales seran sometido a la consideracion de la Asamblea General dentro de los
tres (3) primeros meses del afio con detalle completo del estado de actividades
acompafnado de los anexos correspondientes a que haya lugar.

ART. 43° INFORME SOCIAL: El Representante Legal y/o el director ejecutivo
entregara a la Junta Directiva, dentro de los tres (3) primeros meses de cada afio
un informe de gestidn y/o resultados que contenga de manera pormenorizada, las
actividades sociales y operacionales realizadas por la corporaciéon en el afio
inmediatamente anterior, que sera presentado en el trdmite de actualizacion ante
la DIAN.
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CAPITULOVI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ART. 44°- CAUSALES DE DISOLUCION: La corporacion se disolvera por los
causales que establece la ley de manera general para esta clase de entidades sin
animo de lucro por decision de la Asamblea General por la extincion de los fondos
de su patrimonio, con el quérum previsto en los estatutos y cuando su personeria
juridica sea cancelada por autoridad competente y por las causales legales.

Si cumplido lo anterior queda un remanente de activo patrimonial, este pasara a la
entidad escogida por la Asamblea General, con las mayorias y el quérum exigido
en estos estatutos al momento de decretar la disolucion.

Cuando ni la asamblea ni estos estatutos hayan dispuestos sobre el destino que
debe darsele a los remanentes, estos dineros, conforme lo dispone el articulo 20
del decreto 1529 de 1990, pasaran a una entidad de beneficencia publica que tenga
radio de accién en el municipio del domicilio principal de la corporacién.

ART. 45°- LIQUIDADOR: Cuando la corporacion decrete su disolucién, en el mismo
acto la corporacién, con el quérum previsto en los estatutos procedera a nombrar
liquidador, al mismo procedimiento anterior se sujetara el nombramiento del
liquidador cuando la disolucién de la corporacién tenga como causa la cancelacién
de la personeria juridica decretada por la autoridad competente. No obstante, si no
existe Representante legal inscrito designard el liquidador el gobernador del
Departamento del Cesar donde se encuentra domiciliada la corporacion.

ART. 46°- PUBLICIDAD: Con cargo al patrimonio de la corporacion, el liquidador
designado publicara tres (3) avisos en un periodico de amplia circulacion nacional,
dejando entre uno y otro, un plazo de quince (15) dias, en los cuales informara a la
ciudadania sobre el proceso de liquidacion, instando a los acreedores a hacer valer
sus derechos.

ART. 47°- PROCEDIMIENTO: Para la liquidacion se procedera asi: Quince (15)
dias después de la publicacion del ultimo aviso se liquidara la corporacion, pagando
las obligaciones contraidas con terceros, y observando las disposiciones legales
sobre prelacion de créditos.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES VARIAS

ART. 48°- DISPOSICION: Seran aplicables a la presente corporacion todas las
disposiciones legales vigentes que le sean complementarias y compatibles y que
suplan los vacios que pudiesen tener.
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APROBACION: Los presentes estatutos de la corporacion fueron aprobados por
unanimidad de votos presentes en reunion de fecha 1 del mes de enero de 2024.

4. NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA: Con el voto del 100% de

miembros presentes de la asamblea general se aprob6 y se eligi6 la siguiente
Junta Directiva:

CARGO NOMBRE ORGANIZACION CEDULA FECHA
QUE EXPEDICION
REPRESENTA
Presidente y Yanina Alvarez Rep. Legal 49.771.714 02/09/1992
Representante Legal Sanchez ONGEDES
fundacion
Tesorero José Tarazona Rep. Legal 19.272.995 20/05/1976
Chaves Fundacion
Solucién Mundial
Social
Secretaria y Directora Karen Paola Sierra Vicepresidenta 1.065.643.428 | 27/08/2010
Ejecutiva Alvarez ONGEDES
fundacion

De conformidad con los estatutos presidente y representante legal fue elegida
YANINA ALVAREZ SANCHEZ. Encontrandose presentes todos los nombrados
aceptaron los nombramientos efectuados.

5. ELABORACION, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA: Después de un
receso para su elaboracion, fue leida la presente acta, la cual fue aprobada por
unanimidad de votos presentes y sin modificaciones.

No habiendo méas asuntos por tratar, siendo las 4 P.M. del dia 1 del mes de enero
del 2024, se levanta la sesion. Para constancia se firma por el suscrito presidente

y secretaga. )
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YANINA ALVARE!Z/SANCHEZ KAREN PAOLA SIERRA ALVAREZ
C.C. 1.065.643.428
Pregidente/Rep. Legal Secretaria

Esta Acta es fiel copia de su or'ji\nal
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"C1C. 1.065.643.428
Secretaria
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NOMBRES APELLIDOS oo DIRECCION TELEFONO
DORIS CECILIA SNCHZ 42485478 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3223641381
ALVAREZ ) — )

RAFAEL EDUARDO NAVARRO 3988407 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3216192025
ALVAREZ : — )

YANINA BERNARDA SANCHEZ 49771714 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3004408124
TARAZONA ) — )

JOSE CHAVES 19272995 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3004408124
] SIERRA : — :

KEVIN RENE ALVAREZ 1003315870 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3046837482
SIERRA ) - .

KAROLL ANDREA ALVAREZ 1193580823 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3003905547
SIERRA . — )

KAREN PAOLA ALVAREZ 1065643428 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3043726909

ROMARIO CASTRO 1065807136 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3043725629
ESCOBAR ' 9
MIGUEL ANGEL FSCI’ESSE 1137878482 |  Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3043726909
LIZBETH PATRICIA g'/i\l\fé';g 49773848 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3125576000
WILLIAN ALFONSO CAASLUZER'—E'-SN 1003381972 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3125576000
WILLIAN MIGUEL C';SJKERLELQD N | 1067592181 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3045787530
ALVAREZ ) — )
RAFAEL JOSE SANCHEZ 77191203 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 301 5955228
ALVAREZ ) — .
RAFAEL DAVID ACEVEDO 1003266706 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3103011738
NATALY CECILIA ALVAREZ | 1067592308 |  Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3022967612
ACEVEDO ‘ 9
ANDRES CAMILO At\c’)ﬁ,ggz 1066873908 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 301 5955228
JOSE ALEJANDRO ALUARSZ | 1137879736 |  Cabildo Cariachi, La Jagua del Pilar | 301 5955228
ALVAREZ : - )
AVIXXA KARINA SANCHEZ 49796865 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3003258368
HERRERA : — .
LUIS FELIPE MALDONADO 79503368 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3014048741
JUAN PABLO HERRERA | 1406285303 |  Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3003258368
ALVAREZ ' 9
ALVAREZ ) — )
AURIS CAROLINA SANCHEZ 49720676 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3007463173

DIEGO ANDRES RIOS ALVAREZ | 1067598009 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3117315256

ANTHONELLA SARELLY A/E\%géz 1066295897 |  Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3007463173
AMAYA ) — :

ALVARO DAVID AII_VAREZ 1137878903 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3007463173
RODRIGO %AS'\.‘F%'IEZZ 19243230 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3008087268
ISABELLA SBAANR%%ESZ 1003382007 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3168292577

MIGUEL ANGEL SBAANR%%ESZ 1067596246 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3043772849

RODRIGO JOSE SANCHEZ | 16e699449 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3008087268

RODRIGUEZ ' 9
JUAN JOSE e, | 1095058825 |  Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3008087268
ALFONSO DAVID CCS‘II?EI'?\IIQS 77014692 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3156828846
SULDARIS ESTHER NBAC\)’,\/?ETRTO 49731368 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3156828846
CARLOS ANDRES CARDENAS | 465831039 |  Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3005355550

NAVARRO
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NERINA LEONOR CSS‘II?EI'?\IIQS 42488560 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar 3002053856
JUAN CAMILO A OES < | 80927384 | cCabido Cariachil, La Jagua del Pilar | 3207154287
JUAN ESTEBAN CROES GOMEZ | 1066282264 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3207154287
ISRAEL CROES GOMEZ | 1065295698 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3207154287
MIGUEL AUGUSTO CAOFS o | 1085597017 | cabido Cariachil, La Jagua del Pilar | 3002053856
VIOLETTA ALEJANDRA B%REE\EES 1067630717 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3002053856
VIVIANA ATHENEA B%RE(B\'/EASS 1066894290 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3002053856
JORGE ALBERTO CAmOFS < | 1085615385 | Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3002053856
ELBA JUDITH CLRDENSS | 42490796 | cabido Cariachil, La Jagua del Pilar | 3158952197
ROSA MATILDE > | 49734020 Cabildo Cariachil, La Jagua del Pilar | 3168729375
NANCY ESTHER ADASS?ESA DE | 26940278 | FincaSan Ej;gﬂi”age;ﬁgf elPifial, La | 3157300337
MONICA IVONNE AeoTeS | 63s02s12 | Fincasan Ej;gﬂi”dge;ﬁgf elPifial, La | 3957300337
JOHN FABIAN ADF;\%J?ASG N 91527985 | Fincasan Ej;‘;%i”age;ﬁgf elPifial, La | 3957300337
LILIANA AL | 63404372 | Fincasan Ej;‘;zznage;ﬁgf elPifial, La | 3757300337
EDUARDO ALBERTO ABé‘?ARQSA 79313596 | Fincasan Ej;g’sz”dg/le;ﬁgf elPifial, La | 3957555603
DIEGO JESUS AEQSIF;';(EA 1001818537 | Fincasan Ej;gﬂi”age;ﬁgf elPifial, La | 357938366
JOSE DANIEL AVD:SR&JAEGZA 1097121312 | Fincasan Ef;gii”age;ﬁ;‘f el Pifial, La | 3055938366
ELIAS ALBERTO AB’;.'?ERASA 77010101 | Tincasan Ej;‘;zznage;ﬁgf elPifial, La | 3306125257
ELIAS ALBERTO ADLAngéGA 77097246 | FincasSan Ej;g?]z”dg/legﬁgf el Pifial, La | 3114570343
MARTA DANYELA AEDSACRORBAA%A 1066872851 | Fincasan Ej;‘;ii”age;ﬁgf elPifial, La | 3914570343
SERGIO ELIAS ADF',“;RREAZGA 1066288606 | FncaSan Ej’;‘;i;;”age;ﬁ:f elPifial, La | 3114570343
EDWARD ELIAS ADPRRAGA | 1066885058 | FIN2San Ej;g‘sznag/le;ﬁgf elPifial, La | 3114570343
JUAN JOSE AD,EIRI’ARZAGA 1067624759 | "o S Ejézzindge;ﬁgf e Fnal. ta 3017764865
DIANA BEATRIZ AMD(S“,\'TfEAfg 36301781 | 'ncasan Ej’;‘;zzna;e;ﬁ:f elPifial, La | 3006125052
VICTOR ELIAS ARRIPCA | 1066870878 | FN2 San Ej;g’sz”dge;ﬁ:f elPifial, La | 3306125257
BASTIAN DANIEL ADNARES | 1127600082 | FiNC@San Ej;gﬂi”dge;ﬁgf elPifial, La | 3356125757
EFRAIN ALBERTO ABQ?EQSA 12722206 | FincasSan Ef;’;zi”a;eljﬁgf el Pifial, La | 316 7438130
NAFFY ESTHER Agé';ggﬁ’* 1010189804 | FincasSan Ef;‘;ii”a;e;ﬁ:f elPifial, La | 3513785811
MARIA ANGELICA ADARRIGA | 1065501113 | Finca san Ej;g’sz”dge;ﬁgf elPifial, La | 316 7438130
NAFFY MARGARITA ADARR/GA | 1065568883 | FIn@ San Ej;gﬂi”age;ﬁgf elPifial, La | 3016062905
FREREE | WATTERO | g | Prusiteais Vee e e | e
OVERDAN ENRIQUE MARRERD 72308807 Fi”ﬁzz'zrsﬁgﬁ‘_ia:];/;&gld laJesusde | 3156806081
RAFAEL ELIAS M£§§|EN%O 1034999876 Fi”ﬁzz'zgﬁg"?_daa:];/;:gd daéﬁgﬁ:f de | 3156806081
OVERDAN FELIPE Mé;ggso 1048065246 Fi”ﬁgz'zr'zﬁgri‘;ajggggddzfgﬁ:ﬁ de | 3156806081
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ERICA MARICEL BUS;?X'QETE 49790518 Fi”ﬁzz'zrﬁg‘rﬂajggggd dﬁgﬁ:ﬁ de | 3003612992
DELIA PATRICIA HILEJSE’IAQRJEZ 40940624 Fi”ﬁzz'zriﬁgﬁ‘_ia:];ggd laJesusde | 3014346261
SEBASTIAN CSSTDESIQS 1119412330 Fi”ﬁzz'zgﬁgf"’l‘_daajggel:gd difglsl‘;f de | 3014346261
ROBERTO CARLOS UZ?:JR’?Z 1029861408 Fi”ﬁ;';’:ﬁgfﬂ%;’;&gd d"’;fgislgf_ de | 3014346261
LEISMAN JESUS UleTRAgZ 85467157 Fi”ﬁigigﬁgfﬂ%:&? difgislgf. de | 3214420136
ADRIANA CRISTINA SORIANO 49720316 Fi”ﬁiz'iriﬁﬂfﬁajggelﬁd laJosusde | 3214420137
LUIS SANTIAGO gg;fmé 1066282596 Fi”ﬁ;'igﬁgfﬂ%;’;&gd dae‘ljgisll;f. de | 3214420138
USTARZ | sooeaazoa | i et Vet oo 3o | sz
RICARDO JOSE i 77188491 Fi”ﬁzz'zriﬁg’rﬁajgggzd laJesusde | 3206668486
YANETH PATRICIA T%%LTEAS 53011354 Fi”ﬁig;ﬁﬁgﬁ?ﬁ;&g‘j o Jesus de | 3206668487
BRAYAN RICARDO UMSgﬁTRLZ 1003239615 Fi”ﬁzz'zrzﬁg‘rﬂaj:;:gd dae‘ljgisll;f. de | 3206668488
SEBASTIAN ALEJANDRO uMsgﬁgz 1066870812 Fi”ﬁgz'zriﬁg’rﬂajggzd dif‘;islgf_ de | 3206668489
LUISA FERNANDA USTARYZ | 1065622733 Fi”ﬁzz'zrsﬁgﬁ‘_ia:];/;:zd laJesusde | 3506668490
ATENOGENES VICENTE ggéﬁg 77008986 Fi”ﬁzz'zriﬁgfi‘;ajgﬁzd o Jesas de | 3157151303
JOSE RODOLFO GB?FE%RF;ZEZ 1065623362 Fi”ﬁ;';iﬁgfﬂ%;’;&gd diljgisl:f_ de | 3217373568
PAOLA ANDREA Sz | 1065577456 Fi”ﬁzz'zrsﬁgf‘i‘g"j;’;&zd laJosusde | 3014420331
MARIA PAULA UPSETRAgZ 1003235670 Fi”ﬁzz'zrsﬁgﬁ‘_ia:];/;:zd laJesusde | 3157151303
SERGIO SEBASTIAN UPSETQEE 1067728893 Fi”ﬁzz'zriﬁg'rﬁajggedzd daefglslgf de | 3045397971
oo G| USTRZ | e | sl Voua howds | stoes
rovoirorose | MOV | sy | Uil lasdaseaeds | 1
RODRIGO GUILLERMO | USTARIZ DAZA | 12723762 Fi”ﬁig;ﬁﬁgfﬁ‘_‘?ﬁgﬂz‘j Ia Jesus de | 3106716234
SANDRA PATRICIA ATHHUE'VF'Q?\‘A 22581576 Fi”ﬁzz'zgﬁgf"’l‘_daajggel:gd difglsl‘;f de | 3106716234
ANTONIO JOSE Ao, | 1065643406 Fi”ﬁgz'griﬁgﬁ‘fj:gegzd laJesusde | 3126716234
JUAN DAVID Az | 1065578110 Fi”ﬁzz'zrsﬁgf"’l‘_iaj;/;&gd laJesusde | 3126716234
RODRIGO ANDRES AL:{SJQEEZA 1065823165 Fi”ﬁ;‘igﬁgf"’l‘_daaj:g"&zd ta Jesus de | 3106716234
MATIAS ANDRES URSSJAARS'Z 1085878984 Finﬁiggﬁgﬁ?ﬁ:&gd difgislgf. de | 3126716234
ORIETA LEONOR USTARIZ DAZA | 42497108 Fi”,flaaz'erﬁg’r"’l‘_‘;a'J;/;sz d""elj‘;islgf. de | 3186536977
STEFANIE JULIETTE feoahA | 1220463301 Fi”ﬁzz'zrsﬁgf"’l‘_iaj;/;&gd laJosusde | 3186536977
CARIME ASTRID i 1140840171 Fi”ﬁ.iz'iriﬁﬂfﬁaﬁgﬂid o Jesus de | 3186536977
CARLOS JULIO CL'JA%:BASLZO 12610659 | Fncasan Ej;‘;ii”a;e;ﬁ:f el Pifial, La | 343812907
WILMAN FRANCISCO S IARE 77028180 | Fincasan Ej;g‘sz”dg/le;ﬁgf elPifial, La | 3305379982
MARIA CLAUDIA USIARE 49779688 | Fincasan Ej:;tl’g”ag{e;ﬁgf elPifial, La | 3305379982
KIRINA ROSA SUAS'\.‘FLAR'\I‘Q 1065582354 | Fincasan Ej;‘;ii”age;ﬁgf elPifial, La | 3345379082
MARTHA SOFIA SANANA | 1066282363 | oA San Ej;;ii”ag/legﬁgf elPifial, La | 3305379982
ALBA ESTELA lfgﬁmz 42497411 | Fincasan Ej;g%g”dglle;ﬁgf elPifial, La | 3956651250
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MARIETH CAROLINA bg%ggé 1065204432 | FincaSan Ej;gii”age;ﬁ:f elPifial, La | 3156651250
SILVANA SOFIA [Sgt(éi 1065204759 | Fincasan Ej;g'ﬁi”ag/le;ﬁ:f elPifial, La | 3156651250
LIBARDO JOSE Egbgg 1065205861 | Fincasan Ej;gzznage;ﬁgf elPifial, La | 3956651250

CARLOS AUGUSTO bg?:gé 1065203729 | Fincasan Ej;g%i”ag/le;ﬁgf elPifial, La | 3975147531
ILENIA SOFIA B AL"LUE%L%EEQ oOs | 1085204647 Finca San Ej’;‘;ﬁ”&g’le;ﬁ:f elPifial, La | 3975147531
MARIAM AL eIEL | 1065205048 | FIN€2San Ej;g’ijg”d;e';ﬁgf elPifial, La | 3175147531
ISAAC MANUEL BALLaEZ | 1065206702 | FincaSan Ej;gzznage;ﬁgf elPifial, La | 3956651259
LIBARDO ALBERTO bg%ﬂfé 1065202415 | FincaSan Ef;‘;?lz”agle;ﬁ:f el Pifial, La | 3156651250
JUAN JOSE a2 | 1065204589 | oA SaN Ej;‘;ii”age;ﬁgf elPifial, La | 3156651250
MARIA JOSE aoQEZ | 1065207665 | oA SaN Ej;g%g”age;ﬁgf elPifial, La | 3156651250
JORGE ELIECER CJQUEZ | 1065202082 | FnoASan Ej;gﬂi”age;ﬁgf elPifial, La | 3956651259
SANTIAGO IRAUSDF:JOENZ 1065206426 | FincasSan Ef;‘;ii”agle;ﬁ:f_‘ elPifial, La | 3156651250
SAMUEL DAVID LUQUEZ PEREZ | 1066892689 | F'ncaSan Ef;‘;zznage;ﬁ:f elPifial, La | 3156651259
MATHIAS pyAivisd 1066207640 | Fincasan Ej;gﬂi”dge;ﬁgf elPifial, La | 3956651250

MARIA INMACULADA LECTUA,%'\Z 42497179 Fi”ﬁgz'grsﬁ;i’rigaj\égzdgefisilfr.de 3106023052
ALBERTO JOSE ESS?'ASEA 1065634357 Fi”ﬁZ;erﬁéi,ri‘;aJ\ggLZdj‘efi?i.‘fr_de 3106023052
NUBIA ESTHER Ve 42492950 Fi”,\Clgz'grzr‘fgvri‘;aj\;gﬁzdjef?:,si;;_de 3106546628

JOSE JAVIER N 77169321 Fi”ﬁgz'grsﬁéi’riiﬁgﬁzdgef%Si;‘fr.de 3016351615
JOSE JAVIER MATTOS RUAS | 1192805265 F'”ﬁ:;:gf;‘fﬁiﬂgﬁidg;T__,sig_de 3016351615
VALERIA YT 1067603978 Fi”ﬁaaz'aarzﬁ;i’rﬂaj\;gazdg;?Ds“‘fr 9¢ | 3016351615
ISABELLA MATTOS ARIZA | 1006680975 | T calaRetirada Vereda Jesusde | 5416351615

Nazareno, La Jagua del Pilar.
JOSE BOLIVAR MATTOS ARIZA | 1120242941 Finca la Retirada Vereda Jesus de 3016351615

' Nazareno_, La Jagua del Pilar.
MARIANA MATTOS ARIZA | 1120244903 F'”ﬁ:;ggﬁé‘fﬁiﬂg;;d;‘ef‘;Si:;sr_de 3016351615
JESUALDO DE JESUS | USTARIZDIAZ | 77008311 Fi”ﬁ:z'grsﬁéi’ri‘;%zga?gef?jf;de 3013822630
ALBA MARIA gSTE/;ng 49784709 Fi”ﬁ:;g‘rsﬁéi’ri‘;aj\égﬁzdg;Tf"‘fr.de 3103979892
AURA MARIA CSSMT’X;?ZO 1192805225 Fi”,\‘i:z':rssg'ri‘;af;;&?jef‘;,s"‘:r.de 3023014302
MARIA CLARA ZESTUAEFLTZA 1066282997 Fi”,j:z'grzr‘fg’ri‘;a;gazdg‘e‘:‘;si;fr .de 3103979892
NINI PATRICIA gﬁgﬁgﬁ 49721136 Fi”ﬁ:z'grsﬁgyri‘;%zgaidgejl%ﬁf;de 3015942173
LUZ DANIELA MUOS'\&ETZO 1003238920 Fi”,\‘f:z':rsﬁgfal_‘;agg&zdgef‘;,Si;:r.de 3024056677
ROBERTO CARLOS MU%I\FAETZO 1066269665 Fi”ﬁ;‘;;gﬁgﬁi‘;ﬂg;‘;"&fﬁfi‘;?_de 3024056677
ALVARO ESTEBAN MU%NTTAE{TZO 1066282277 Fi”ﬁ:z'grsﬁéi’ral_iaj\a/gazdg;‘;si;sr.de 3024056677
ISABELLA quAT'\f\E?z 1065843087 Fi”,SZZ'ZES’E,"’E‘;""JXSL?S‘J?:iﬁfr,de 3024056677
ALVARO GREGORIO U;gélgz 77177863 Fi”ﬁ:;:rsﬁéi'ri‘;aJ\éngdgeJlepsi;fr.de 3182729328
BRENDA DAYANA HUESRTQS'QZA 1000730969 Fi”ﬁ:z'grsr?éiyriia;;;g;dgefisi:;_de 3172529714
MARIA DE LOS ANGELES | o 1ARIZ | 1023376836 Fi”ﬁ:z':rsﬁéiyrigajzgazdg;?Ds“tf;de 3172529714
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USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
LUIS ANGEL HERRERA 1023395963 Nazareno, La Jagua del Pilar. 8172529714
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
DONALDO ENRIQUE PEREA 5135210 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3135654017
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
AKANE ESTHER PEREZ 1066872887 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3135654017
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
EMMANUEL DAVID PEREZ 1066890627 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3135654017
ALBA MARIA USTARIZ DAZA | 49788729 Finca la Retirada Vereda Jesus de | 419 5gag305
Nazareno, La Jagua del Pilar.
GOENAGA Finca la Retirada Vereda Jesus de
NASHELLY USTARIZ 1065595806 Nazareno, La Jagua del Pilar. 319 5836305
GOENAGA Finca la Retirada Vereda Jesus de
ELSY MARIA USTARIZ 1065637936 Nazareno, La Jagua del Pilar. 319 5836305
ANGEL Finca la Retirada Vereda Jesus de
JAEL CAROLINA USTARIZ 51693126 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3153363150
LATORRE Finca la Retirada Vereda Jesus de
JULIAN ANDRES ANGEL 1020810987 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3153363150
LATORRE Finca la Retirada Vereda Jesus de
ANDREA BEATRIZ ANGEL 1019064957 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3153363150
CUESTA Finca San Esteban, Vereda el Pifal, La
FERNANDO DAVILA 72146185 Jagua del Pilar, 3106111277
MARIA CAROLINA CUESTA MORA | 1065601724 | FincaSan Esteban, Vereda el Pifial, La | 516111977
Jagua del Pilar.
MARIA FERNANDA | CUESTA MORA | 1065640759 | F'ncaSan Esteban, Vereda el Pifial, La | 516911977
Jagua del Pilar.
MARIA VICTORIA CUESTA MORA | 1065845027 | FincaSanEsteban Vereda el Pifial, La | 546191577
Jagua del Pilar.
ERWIN FERNANDO | CUESTA MORA | 1003241428 | Fnca SanEsteban, Veredael Pifial, La | 4144911577
Jagua del Pilar.
CUESTA Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
MARIA ALEJANDRA BLANCO 1127538395 Jagua del Pilar. 3106111277
DAVILA Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
HELDA USTARIZ 41350479 Jagua del Pilar. 3118476347
ADRIANA LUCIA PINTODAVILA | 52251049 | FncaSanEsteban, Vereda el Pifial, La | 31456384
Jagua del Pilar.
CARDENAS Finca San Esteban, Vereda el Pifal, La
VICTOR ALFONSO MARTINEZ 1065565638 Jagua del Pilar, 3015941943
CARDENAS Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
EDGAR AUGUSTO MARTINEZ 77191385 Jagua del Pilar. 3012855437
LILIA PAOLA PARODI AARON | 1065589139 | Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La | 5415655437
Jagua del Pilar.
CARDENAS Finca San Esteban, Vereda el Pifal, La
SANTIAGO PARODI 1066299943 Jagua del Pilar. 3012855437
CARDENAS Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
MOISES DAVID PARODI 1066297609 Jagua del Pilar, 3012855437
CARDENAS Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
ALEXANDER PABLO USTARIZ 77168387 Jagua del Pilar. 3205676384
PEDRIANA Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
MAIRETH JHOJANA ALEARO 49784401 Jagua del Pilar. 3013532511
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
JUAN SEBASTIAN PEDIANA 1066879652 Jagua del Pilar, 3013532511
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
LEONELA PEDIANA 1066872168 Jagua del Pilar. 3013532511
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
RUTH ESTELLA PEDIANA 1033242983 Jagua del Pilar. 3013131436
VENERA Finca San Esteban, Vereda el Pifal, La
SAMUEL ANDRES USTARIZ 1067629211 Jagua del Pilar. 3013131436
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
LEISMAN NAVARRO 77020358 Jagua del Pilar. 3008373974
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
FRANCISCO JAVIER ACOSTA 1065824928 Jagua del Pilar. 3008373974
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
AURA VANESSA ACOSTA 1003382055 Jagua del Pilar. 3008373974
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
MIGUEL ANGEL ACOSTA 1192805376 Jagua del Pilar, 3008373974
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
LIAC ALICIA VERDECIA 1065857211 Jagua del Pilar, 3008373974
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
LUANA ALEXANDRA VERDECIA 1065680456 Jagua del Pilar. 3008373974
USTARIZ Finca San Esteban, Vereda el Pifial, La
EIBAR JOSE NAVARRO 77027188 Jagua del Pilar. 3114299827
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ADELINA PAOLA PENA TORRES | 49722511 | FncaSanEsteban VeredaelPifal,La | 114599557
Jagua del Pilar.
EIBAR JOSE USTARIZ PERA | 1066870862 | ' nca San Esteban, Vereda el Pifial, La | 314599857
Jagua del Pilar.
AMELIA ROSA USTARIZ PENA | 1066872738 | FINca San Esteban, Vereda el Pifial, La | 3914599857
Jagua del Pilar.
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
YESITH ALBERTO NAVARRO 77181687 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3003250252
MARGIE ARAGON MOYA | 56097300 Finca la Retirada Vereda Jesus de | 5443550559
Nazareno, La Jagua del Pilar.
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
LEONEL ARAGON 1066872287 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3003250252
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
FRANCESCO ARAGON 1067631044 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3003250252
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
EUCARIS MOLINA 42497364 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3168200067
MARRERO Finca la Retirada Vereda Jesus de
SANDRA MILENA USTARIZ 22492074 Nazareno, La Jagua del Pilar. 8126226702
HADECHNI Finca la Retirada Vereda Jesus de
HAMITH DAVID MARRERO 1048064920 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3126226702
HADECHNI Finca la Retirada Vereda Jesus de
ISAAC DAVID MARRERO 1048082081 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3126226702
HADECHNI Finca la Retirada Vereda Jesus de
SAMUEL DAVID MARRERO 1048080506 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3126226702
ADARRAGA Finca la Retirada Vereda Jesus de
ERIC ALBERTO USTARIZ 12715147 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3156987171
APONTE DE Finca la Retirada Vereda Jesus de
ESNEDA MARIA ADARRAGA 42498930 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3156987171
ADARRAGA Finca la Retirada Vereda Jesus de
JOSE JAIME APONTE 77187974 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3156987171
ADARRAGA Finca la Retirada Vereda Jesus de
JOSE LUIS APONTE 77184558 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3156987171
ADARRAGA Finca la Retirada Vereda Jesus de
DANIEL FELIPE APONTE 1065654765 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3156987171
ADARRAGA Finca la Retirada Vereda Jesus de
EFRAIN EDUARDO APONTE 77092492 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3156987171
ADARRAGA Finca la Retirada Vereda Jesus de
JOSE MANUEL REDONDO 1065836228 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3156987171
ADARRAGA Finca la Retirada Vereda Jesus de
IVAN JOSE REDONDO 1065622126 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3156987171
DAVILA Finca la Retirada Vereda Jesus de
DIMAS MARTIN USTARIZ 12711040 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3013519906
AARON DE Finca la Retirada Vereda Jesus de
IRMYNA DEL ROSARIO DAVILA 27018765 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3013519906
ISSELLE JOSEFINA DAVILA AARON | 52866108 Finca la Retirada Vereda Jesus de 3013519906
Nazareno, La Jagua del Pilar.
Finca la Retirada Vereda Jesus de
DANIEL EDUARDO DAVILA AARON 77195572 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3013519906
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
BAMBINO RODOLFO ZULETA 77019448 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3125659484
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
MIGUEL FRANCISCO ACURA 12724698 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3135959878
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
MIGUEL EDUARDO CONSTANTE 77091779 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3135959878
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
JUAN MIGUEL LAGOS 1119816295 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3135959878
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
MARIA TERESA CONSTANTE 1065571480 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3135959878
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
MARIA LUISA SUAREZ 1067613746 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3135959878
ANA MARIA USTARIZ TETE | 1065823960 Finca la Retirada Vereda Jesus de 3135959878
Nazareno, La Jagua del Pilar.
USTARIZ Finca la Retirada Vereda Jesus de
MARLENE MOLINA 42493506 Nazareno, La Jagua del Pilar. 3106268568




